
 

V Novém Jičíně  
 

VĚC: Vysvětlení zadávací dokumentace k veřejné zakázce „Zajištění 
telekomunikačních služeb pro město Nový Jičín a jeho organizace“, 
zahájené na profilu zadavatele dne 14.05.2025 

 
V souladu s ustanovením článku 4. Požadavky na zpracování nabídkové ceny Výzvy 
k podání nabídek poskytuje zadavatel vysvětlení zadávací dokumentace.  
 
Otázka č. 1 
 
Zadavatel v příloze č. 2 Obchodní podmínky v odstavci d) Zaměstnanecký program 
výslovně uvádí: „Všechny SIM karty zaměstnaneckého programu budou zařazeny do 
virtuální firemní sítě Objednatele (VPN) s bezplatným voláním a bez odečítání 
volných jednotek.“ 
Dovolujeme si Zadavatele upozornit že touto formulací by se mohl dostat do rozporu 
se zákonem č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek, v platném znění (dále 
jen „ZZVZ“), kdy do jedné veřejné zakázky vzájemným neoddělitelným požaduje 
spojení poptávky pro: 
- mobilní služby pro své potřeby a 
- pro služby pro soukromé účely zaměstnanců 
 
V takovém případě podmínky jak cenové tak i technické (v tomto případě požadavek 
na technické zabezpečení služby VPN, která je primárně určena pouze pro firemní 
zákazníky a nikoliv pro cunsumer segment zaměstnanců Zadavatele) pro služby 
využívané k soukromým účelům zaměstnanců (tedy soukromé služby nehrazené z 
veřejných prostředků) nutně, a nikoli hospodárně, ovlivní cenu a výběr dodavatele 
služeb určených ke služebním účelům zadavatele (tedy služeb, které z veřejných 
prostředků hrazeny budou). 
 
Tím, že zadavatel podmínil účast v zadávacím řízení tím, že dodavatel je povinen 
nabídnout vedle služeb pro zadavatele i služby určené k soukromým účelům jeho 
zaměstnanců, by zadavatel mohl porušovat základní zásady zadávání veřejných 
zakázek, a to zásadu rovného zacházení a zákazu diskriminace uvedených § 6 
ZZVZ. Uvedeným postupem zadavatel diskriminuje ty dodavatele, kteří o poskytování 
služeb zaměstnancům pro jejich soukromé účely nemají zájem a kterým tím 
znemožňuje účastnit se za rovných podmínek zadávacího řízení na tuto část služeb, 
nebo vyžaduje po uchazeči technické zajištění služby, která ze své podstaty není 
určena pro jiný segment než firemní a která je určena pouze pro Zadavatele, a která 
především musí být soutěžena postupem dle ZZVZ, tedy transparentně, 
nediskriminačně a s respektem k zásadě rovného zacházení ke všem dodavatelům. 
Na základě výše uvedeného dodavatel žádá, aby zadavatel zadávací podmínku 
uvedenou v bodě d) zcela odstranil a aby zaměstnanecký program stanovil jako 
nepovinnou součást nabídky na veřejnou zakázku s tím, že jednotliví dodavatelé jsou 
oprávněni navrhnout vlastní rozsah takového programu (bez povinnosti předložit 
návrh smlouvy).“ 
 
Odpověď č. 1 
 
Zadavatel ve Výzvě k podání nabídek na str. 1, článku 2 Specifikace předmětu 
zakázky mimo jiné uvádí: „Zadavatel si vyhrazuje právo jednat o zaměstnaneckém 
programu pro zaměstnance města a zaměstnance organizací města. Tarify a služby 
v rámci zaměstnaneckého programu nebudou součástí hodnocení veřejné zakázky.“  



 

V příloze č. 2 Obchodní podmínky v odstavci d) Zaměstnanecký program je mimo 
jiné uvedeno: „Objednatel si vyhrazuje právo jednat o zaměstnaneckém programu 
pro zaměstnance Objednatele.“ 

Z výše uvedeného je zřejmé, že zaměstnanecký program je koncipován jako služba 
nad rámec předmětné veřejné zakázky. Zaměstnanecký program je v případě 
poskytnutí samostatně sjednávanou službou, kdy smluvní vztah vzniká mezi 
poskytovatelem a zaměstnancem na základě podmínek vyjednaných městem, a to 
pouze v případě zájmu zaměstnance.   

Zaměstnanecký program a jeho podmínky tedy nejsou předmětem veřejné zakázky 
Zajištění telekomunikačních služeb pro město Nový Jičín a jeho organizace resp. 
nejsou součástí nabídkové ceny, která je hodnotícím kritériem zakázky. 

Nadto zadavatel konstatuje, že požadavek na zařazení SIM karet do virtuální privátní 
sítě (VPN) nelze považovat za diskriminační, neboť se jedná o službu poskytovanou 
všemi operátory v ČR (z registru smluv vyplývá, že tuto službu poskytuje i operátor 
vznášející předmětný dotaz).  

Zadavatel shledává zadávací podmínky této veřejné zakázky plně v souladu se 
zásadou transparentnosti, rovného zacházení, zákazu diskriminace a přiměřenosti. 
 
 

 
 
    
 
 
Mgr. Stanislav Kopecký 
        starosta města  

po dobu nepřítomnosti zastoupen Mgr. Ondřejem Syrovátkou, 
 1. místostarosta města 
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